KAIKKI KUNNOSSA?
Jaksaako henkilokuntasi tehdi
tyonsid parhaalla mahdollisella tavalla?

Oletko pannut merkille, etti joku tai jotkut tyontekijoistisi nayttiisivit
kirsivin pitkdaikaisesta visymyksestd, uupumuksesta tai stressisti, jonka
arvioit voivan vaikuttaa kyseisen henkilon terveyteen ja tydsuoritukseen?

JOS OLET:

Voimme olla avuksi, ohjata ja auttaa heitd voimaan ja jaksamaan paremmin

KEITA OLEMME?
Gunnar Norrlund ja Jan-Erik Elfving.

Yhdessi meilld on yli 40 vuoden kokemus tyonohjauksen, henkilovalmennuksen
ja henkilokohtaisen kehittimisen saralla, yksilollisesti ja ryhmissa.
Lyhyempien “pakettiratkaisujen” ohella tarjoamme myos pidempid ohjauksia,
jotka luonnollisesti antavat parempia ja kestdvimpid tuloksia.
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Hieman sisillgsti:

Normaali visymys, visymys ja uupumus, miten tunnistaa ja erottaa ne toisistaan?
Uupumus: Millaisia korjaustoimenpiteiti ja millaista ennaltaehkiisyi se edellyttaa?
Stressi: Kuinka sen voi tunnistaa ja miten sité tulisi kisitelld?
Tehokkuus: Joitakin tavallisimpia uskomuksia, kuvitelmia ja myytteji
Tyonohjauksen tehtivi ja toiminto
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OTA YHTEYTTA, tulemme mielellimme keskustelemaan ja teemme tarjouksen
toivomusten ja tarpeiden pohjalta

Jan-Erik Elfving Gunnar Norrlund
Henkil6valmentaja / Henkil6stOkehittja Tyonohjaaja / Kuraattori
Yhteistiedot Yhteistiedot
Puh 0400-630347 Puh 040-7360877

jan-erik.elfving@elfvinglead.fi gunnar.norrlund@gmail.com



